
「福祉保育労」って？

大阪地方本部

何してるの？

全国福祉保育労働組合が正式名。大阪府内の民間（私立）の福祉職場、
保育園、福祉団体にはたらく職員でつくっている労働組合です。福祉
保育労には、一人でも加入することができます。

「利用者の笑顔を守りたい」「この仕事をずっと続けていきたい」福祉職
場にはたらく人なら誰もが持っている思いです。福祉保育労（労働組合）
は、このような思いから生まれる要求を、はたらく仲間の団結の力で実
現していく組織です。全国各地で福祉保育労に加入する多くの仲間が活
動しています。

国は、保育・障害・介護分野、福祉団体などへの福祉予算を削減し、
国の福祉への公的責任を放棄しようとしています。福祉保育労は、
心ある民間福祉経営者やおおくの住民とともに、国・自治体への
福祉拡充という一致点で共同する運動の発展をめざしています。

学びのとりくみもすすめています

団結すれば大きな力を発揮できます

レクリエーションにもとりくんでいます

現場実態を示して大阪府に改善を迫る仲間

福祉拡充をめざして大阪市役所前で宣伝

要求を掲げてとりくみをすすめています

どうしたら
入れるの？
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何してるの？

全国福祉保育労働組合
大阪地方本部
〒543-0055
大阪市天王寺区悲田院町8-12 国労南近畿会館３階
TEL ／ 06-6773-8441　FAX ／ 06-6773-8292
E-mail ／ fukuhoro@ofhr.net
ホームページ／ http://www.ofhr.net
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全国福祉保育労働組合
大阪地方本部（国労南近畿会館３階）

労働者は一人では弱いものの、職場に働く多くの仲間とともに労働組合

を作れば労働条件を改善し働く権利を守ることができます。労働組合を結

成することは、憲法第28条で保障されている権利です。労働組合があれば、

経営者に団体交渉を申し入れて対等の立場で交渉し、賃金や労働条件を改

善することができます。

労働組合って必要？

賃上げや労働時間の短縮など、福祉の職場にはたらく仲間
たちは要求をたくさん持っています。法人単位に福祉保育労
の分会を構成し、労働条件や身分保障などについて経営者と
団体交渉や懇談をし、要求実現の活動をおこなっています。

福祉の現場を良くしたい !!

経営者を相手にして交渉や運動をすることは重要です。そ
のことと合わせて、福祉職場の給与改善や職員を増やす等の
抜本的な改善は国・自治体の福祉施策の充実が必要です。福
祉保育労では国・自治体への運動も重視してとりくんでいます。

労働条件の改善には
根本解決が必要

※�労働組合の交渉や懇談の申し入れを経営者が拒否すること
は、法律で禁止されています。

福祉の仕事は集団でおりなす労働です。職員一人ひとりが
大切にされ、利用者の豊かな暮らし、成長を実現する実践が
できる職場づくりをめざしています。

よりよい職場づくりへ



組合加入 仮申込書「福祉保育労」は
パートやアルバイトも
加入できるの？

福祉保育労は、署名や要請などの行
動をおこない他団体と共同するなかで、
2007年8月に国は福祉人材確保基本指
針をまとめ、福祉職場の人材確保を国の
責任でおこなうことを認めさせました。
その後、介護・障害職場や保育職場にお
ける人材確保のための補助金が創設さ
れ、多くの福祉職場にはたらく仲間の処
遇向上につながりました。

はたらく障害者の雇用問題では、ILO
（国際労働機関）に提訴。福祉の拡充や人
権擁護のとりくみをすすめています。

組合加入は施設長や経営者との同意を必要としません。加入用紙に必要
事項を記入して申し込めば福祉保育労に加入できます。組合費は正規職員
の場合、月額本俸＋調整手当の1.5%+350円（非正規の場合、1.0%+350円）。
家庭の事情などがある場合、組合費の減額を認めています。

非正規・パートの職員でももちろん組合
加入OKです。福祉職場では非正規職員が
過半数を超える職場も少なくありません。
福祉保育労では非正規職員の労働条件の改
善をめざして活動にとりくんでいます。

職場、事業所での組
合活動

業種別・専門部の活
動

福祉保育労には1人でも入れますが、３人以上の組合員が
いる職場では、法人単位に福祉保育労の分会を構成し職場に
根ざした要求実現の運動をすすめていくことができます。ま
た、大阪府内を７つに区分した地域支部もつくり、自治体な
どへの運動をすすめています。

保育所・高齢職場・障害者（児）施設、児童養護施設、福祉
団体など業種別の活動や、青年部や健康対策等の専門部活動
など、多様なとりくみをおこなっています。

政治も世界も動かす
福祉保育労

少ない掛金で大きな保障
入ってお得な福祉保育労共済
福祉保育労は組合員の生活を守るため、組合員を対象に共済事業

をおこなっています。一般の保険会社は営利を目的として掛金が高
額ですが、福祉保育労共済は少ない掛金で保障が大きいことが特徴
です。ライフスタイルにあわせて、生命・医療共済などもあります。

組織共済

生命共済

医療共済

月掛金200円

10口月額1,200円の掛金で病気死亡は500万円の給付、
不慮の事故死亡は1,000万円の給付。

10口月額1,400円の掛金で入院日額5,000円、自宅療養
でも日額2,500円給付。

慶
弔
給
付

お祝い金 退職せん別金 おくやみ
●�結婚、出生、小学校入学、

銀婚　　　　　5,000円
●共済加入5年以上

5,000円
●�家族（配偶者、子ども、実

父母、同居の兄弟姉妹等）
5,000円

●�本人　　　　  30,000円

介護給付 ケアプランに基づく在宅福祉用具レンタルの利用料の給付あり

医
療
給
付

病気入院
７日～ 180日

ケガ入院
１日～ 180日

病気・ケガによる休業
10日～ 90日

日額　　　　　　　600円 日額　　　　　　　600円 日額　　　　　　　300円

職種

メール　　　　　　　　　　@

仮申込書をもとに後日、ご連絡をいたします。

名前 男  ・  女

住所

〒

（自宅 ・ 職場）

 ☎  （　　　　　）　　　　　　　ー

ふりがな

携帯可

お預かりした個人情報は、福祉保育労の情報提供にのみ使用いたします。

詳しくは、福祉保育労共済までお問い合わせください。0120-294-335

交流を深めることも大切なとりくみです

保育の専門性を高めるとりくみもしています


